53

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERACAO DO
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS LEGIONARIOS DE CRISTO.

DATA: 05 de maio de 2025.
HORARIO: 19:00 horas.

EM PAUTA: Alteragio do Estatuto Social da Associagdo dos Legionarios de Cristo. g U}J\}

LOCAL: Sede da Associagdo dos Legionarios de Cristo — Rua Carlos_'j'cfozeli, n° 7, Cohab,
Barra Bonita/SP. : Z ~J
3508 ¢ Syt
- Aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, na sede da_ ASso'ci'aqag doS .
Legiondarios de Cristo, na Rua Carlos Tozeli n° 7, Barra Bonita/SP, em atenqa?io‘r'e‘i 'éé'n-v6¢aégo
por escrito conforme manda o estatuto da entidade em seus artigos 25° e 38°, com o objétivé de
discutir e deliberar sobre a alteragdo do Estatuto Social da Associagdo dos Legionarios de
Cristo. Na abertura 4s 19h00 em primeira chamada, verificou-se que ndo havia quorum
suficiente para realizagdo do ato, desta forma, determinou-se que fossem aguardados 30
minutos até a segunda chamada. As 19h30, em segunda chamada com a presenga de 10 (dez)
pessoas, as quais assinam a presente ata, deu-se inicio efetivo aos trabalhos. Presidindo a
Assembléia o Sr. Presidente JOSE FRANCISCO BLANCO BERTOLO, acompanhado do 1°
Secretario Sr®. DENILCE ROSA VAZ BERTOLO que secretariou os trabalhos, abriu a
Assembléia agradecendo a presenca de todos e passou a discorrer sobre o motivo que gerou a
necessidade da reunifio para discutir sobre a alteragio do estatuto, que apds esclarecer o motivo
passou a relatar o artigo que sera alterado com a inser¢do de um novo item, caso aprovado, que
neste caso passaria a conter a seguinte redacdo:
Artigo 3° do CAPITULO 1, alterado para a seguinte redagéo:
Artigo 3° - A Associagdo atuard gratuitamente, em busca das seguintes finalidades:
a) Agregar e integrar socialmente a crianga, o adolescente ¢ o jovem, sem distingdo de
sexo, religido, etnia, classe social ou qualquer outra forma de diversidade;
b) Atuar prioritariamente no fortalecimento da personalidade, do carater, do sentimento 3’
civico e da prética da cidadania;
¢) Estender sua orientagdo as familias dos menores atendidos pela Entidade, através de T j
trabalhos assistenciais, a fim de que os menores encontrem um ambiente sadio para um \
bom desenvolvimento pessoal e profissional;
d) Orientar sobre o uso dos servigos e programas sociais e de saide piblicos no municipio; l—\”ﬁ
¢) Promover a capacitagdo para o mercado de trabalho, através do programa de
aprendizagem profissional e estdgio profissional conforme legislagdo vigente, e/ou
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encaminhamento para centros profissionalizantes, dos ;dolescentes e jovens

compreendidos na faixa etéria de 14 anos completos até os 24 anos incompletos; 2,

f) Estimular as criangas e adolescentes a pratica de atividades artistico-culturais e de lazer Y
tais como esporte, musica, danga, teatro, etc., através de cgfébs_. ministrados por
profissionais das respectivas areas;

g) Promover a realizagiio de cursos, treinamentos, capacitagéo e"'""ﬁé!es_t'fas’,"dé__'stinados as
finalidades da Associagfio dos Legionarios de Cristo; 2% y

h) Atuar como agente de integragéo entre estudantes e empresas para fins de estagio.”;, 7, -

T, 'r_',.‘.

O Presidente ap6s expor a modificagdo e colocar em discussdo com os presentes abriu a
votagdo para aprovagdo ou ndo da alteragdo, sendo a alteragdo aprovada de forma unénime por
aclamagfo, desta forma o Estatuto Social da Associago dos Legiondrios de Cristo ficou

consolidado. passando a ter a seguinte redagao:

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS LEGIONARIOS DE CRISTO

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1° - Fica constituida a Associagdo civil denominada “Associagdo dos Legionarios de
Cristo”, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 09.232.560/0001-46,
cujas atividades, gestdo, administragdo e representagdo, reger-se-d0 pelo presente estatuto,

regimento interno e pela legislagdo especifica.

Artigo 2° - A sede da Associagdo dos Legiondarios de Cristo sera na Rua Carlos Tozeli, n° 7, no
municipio de Barra Bonita/SP, podendo atuar em outro espagco ou prédio, desde que
devidamente regularizado, préprio, alugado ou cedido formalmente para a pratica das

atividades, sendo estes locais reconhecidos como subsedes.

Artigo 3° - A Associagdo atuara gratuitamente, em busca das seguintes finalidades: (\

j
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a) Agregar e integrar socialmente a crianga, o adolescente e o jovem, sem distingdo de
sexo, religido, etnia, classe social ou qualquer outra forma de diversidade;
b) Atuar prioritariamente no fortalecimento da personalidade, do carater, do sentimento (\%q

civico e da pratica da cidadania;
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¢) Estender sua orientagdo as familias dos menores atendidos pela Entidade, através de

trabalhos assistenciais, a fim de que os menores encontrem um;'a.mblente sadio para um L\

’/ J‘_
4 ¢

bom desenvolvimento pessoal e profissional; i

d) Orientar sobre o uso dos servigos e programas sociais e de saﬁdé”pﬁbhcasno municipio;

¢) Promover a capacitagdo para o mercado de trabalho, a)tra\iés do -;Si'ograma de
aprendizagem profissional e estagio profissional conforme leglslaqao VIgen*te, “e/ou
encaminhamento para centros profissionalizantes, dos adolesccntes e 3evens
compreendidos na faixa etaria de 14 anos completos até os 24 anos 1ncornpletos,

f) Estimular as criangas e adolescentes a pratica de atividades artistico-culturais e de lazer
tais como esporte, musica, danga, teatro, etc., através de cursos ministrados por
profissionais das respectivas areas;

g) Promover a realizagdio de cursos, treinamentos, capacitagdo e palestras, destinados as

finalidades da Associagdo dos Legionarios de Cristo;

h) Atuar como agente de integragdo entre estudantes e empresas para fins de estégio.
Artigo 4° - A duragdo da sociedade é por prazo indeterminado.
CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS E NOVOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - S#o considerados associados os pais ou responsaveis que tenham dependentes

participando ativamente do grupo.

Artigo 6° - Todos os associados terdo direito a voto na assembléia, ficando expressamente
vedado o voto por procuragdo, passada individual ou coletivamente, a um dos demais sécios

com direito a voto ou outra pessoa qualquer.

Paragrafo 1° - Fica expressamente determinado que cada associado faz jus a um unico voto nas
deliberagdes da Associagdo, independentemente do nimero de dependentes legais que possui

ou outros fatores quaisquer. ,\\
Paragrafo 2° - O associado podera fazer-se representar nas reunides ou assembléias realizadas \
através de procurados devidamente nomeado e constituido para o ato, participando das mesmas

para todos os fins exigiveis e pertinentes, exceto no que se refere ao direito de voto, que €\ 7\,

\B%

pessoal e intransferivel.
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Artigo 7° - Os associados ndo respondem solidéria nem subsidiariamente pelas obrigagdes

contraidas pela associagfio, a néo ser aquelas editadas pelo regimento interno. &
W

o

. 5,
Artigo 8° - Somente poderd inscrever novos associados que; passarem pelas normas

estabelecidas pelo regimento interno.

CAPITULO III - DA DIRETORIA )

¢

o O

Artigo 9° - A associagdo serd dirigida por uma diretoria eleita em assembléia geral, entre os
associados, na forma do previsto no artigo 6° do presente estatuto, para um periodo de 4

(quatro) anos, podendo ser reeleita por mais de um periodo consecutivo.

Artigo 10° - A diretoria serd composta dos seguintes cargos diretores: Presidente, Vice-

Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Artigo 11° - Serfio atribui¢des do Presidente:

a) Dirigir a Associagdio cumprindo e fazendo cumprir este estatuto, o regulamento interno e
as decisOes dos orgos deliberativos;

b) Representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

¢) Convocar e presidir as reunides da Assembléia geral e da diretoria, exercendo o voto de
qualidade;

d) Apresentar anualmente na Assembléia Geral, em nome da diretoria o relatorio de contas,
balango e demonstrativo do tltimo exercicio;

e¢) Solucionar casos de emergéncia, determinando as providéncias cabiveis “ad
referendum”;

f) Nomear comissdo de sindicancia;

g) Contratar, promover ou demitir funcionarios;

h) Assinar acordos, convénios, tratados que visem melhorar e beneficiar a Associago.

\

Artigo 12° - Serdo atribuigdes do Vice Presidente: substituir o Presidente interina ou \
definitivamente nos casos de sua auséncia, falecimento, interdi¢do, eliminagdo ou qualquer \

outra circunstancia que impega, impossibilite ou inviabilize o exercicio do cargo pelo titular.

Artigo 13° - Serdo atribuigdes do 1° Secretario: auxiliar o presidente nas reunides da diretoria e

claborar a respectiva ata, cuidar da organizagdo burocratica e regularizagdo juridica da
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Associagdo, e ainda, na auséncia do tesoureiro assinar cheques, notas promissorias, letras de
cambio, quaisquer outros titulos de crédito, carta de fianga, aval e outros documentos que
expressem de forma extrinseca ou intrinseca obrigagdes financeiras para com terceiros.

Ay
7’
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Artigo 14° - Serdio atribuigdes do 2° Secretdrio: substituir o 1° S'éére_téﬁo interina ou
definitivamente nos casos de sua auséncia, falecimento, interdigdo, ehmmacﬁo ou qualquer
outra circunstincia que impega, impossibilite ou inviabilize o exercicio do cargo pelo t1tu1ar

b, %

Artigo 15° - Serdo atribui¢des do 1° Tesoureiro: o controle do movimento econémicégﬁﬁﬁﬁgéi-lib
da Associagdo, assinando sempre em conjunto pela Associagdo com o0 Presidenie e/ou
Secretario: cheques, notas promissorias, letras de cambio, quaisquer outros titulos de crédito,
carta de fianga, aval e outros documentos que expressem de forma extrinseca ou intrinseca
obrigagdes financeiras para com terceiros, e na sua auséncia devera ter a assinatura do

Presidente e Secretario.

Artigo 16° - Serdo atribuigdes do 2° Tesoureiro: substituir o 1° Tesoureiro interina ou
definitivamente nos casos de sua auséncia, falecimento, interdi¢do, eliminagdo ou qualquer

outra circunstincia que impeca, impossibilite ou inviabilize o exercicio do cargo pelo titular.

Artigo 17° - Em caso de vacancia de algum dos cargos, que ndo seja de presidéncia, se ocorrer
durante os ¥ iniciais do mandato, o presidente devera abrir inscri¢gdes para os associados que
desejarem concorrer ao cargo e agendar Assembléia Extraordinaria com no maximo 30 dias de
prazo da vacancia para realizagdo de eleigdo para completar o cargo da diretoria, caso ocorra no
ultimo quarto do mandato o presidente indicara entre os socios o substituto para ocupar a vaga
até o término do mandato.

Paragrafo unico: em caso de vacancia do cargo de presidente, obrigatoriamente devera ser
realizada nova eleigdo para a diretoria, contando a partir dai novos prazos para o mandato,
conforme prevé o estatuto, neste caso a assembléia nomeia um interino e agenda nova eleigéo

com um prazo ndo maior que 30 dias da vacéncia.

Artigo 18° - Nenhum membro da diretoria serd remunerado para o desempenho de suas

atividades e respectivas fungdes inerentes ao cargo ocupado.

Paragrafo unico - A “Associa¢io dos Legiondrios de Cristo” ndo distribui entre os seus

associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes

// s g d Wekie  Q W
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operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na X

consecugdo de suas finalidades estatutarias, nos termos do art. 2.°, I, “a”,”da Lei Federal n. bﬂJ

-

13.019/2014. o <
CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 19° - O Conselho Fiscal compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos, eleitﬁs@;ﬁlycéléﬁb’s
pela Assembléia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos e com reunides regula..res',; ‘e suas
deliberagdes constardo em ata, competindo-lhes:
a) Verificar balancetes semestrais e balangos anuais apresentados pela Diretoria, emitindo
parecer por escrito;
b) Assessorar a Diretoria na elaboragdo do plano anual de trabalho no que se refere a
ampliagdo de recursos;
¢) Examinar a qualquer tempo, os livros e documentos da Diretoria;
d) Dar parecer a pedido da Diretoria sobre resolugdes que afetem as financas da
Associagdo;
e) Solicitar a Diretoria, se necessario, a contratag¢@o de servigos de auditoria contabil;
f) Reunir-se ordinariamente a cada semestre e, extraordinariamente, mediante convocagdo

da maioria de seus membros ou da Diretoria.

Paragrafo tnico - Nenhum membro do Conselho Fiscal ser4 remunerado para o desempenho de

suas atividades e respectivas fungdes inerentes ao cargo ocupado.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Artigo 20° - S&o direitos dos associados:

a) Comparecer as reunides da Assembléia Geral, votar e ser votado para os cargos eletivos, 0
desde que estejam quites com a Associagdo;

b) Assistir as reunides da diretoria, discutir e apresentar propostas, reclamagdes, problemas '\
e indicagdes de interesse geral da Associagdo;

c¢) Utilizar-se de todos os servigos prestados pela Associagdo; "‘7"*

d) Solicitar, através do Presidente da entidade, a convocagdo da diretoria, para que a \

mesma possa apreciar e deliberar sobre assunto de interesse da Associagio.
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Artigo 21° - Sdo deveres dos associados: D
o

b) Observar fielmente as disposi¢des deste estatuto e regulamento interno e as deliberagdes

a) Exercer os cargos ou comissdes para os quais foram eleitos ou designados;

regularmente tomadas pelos orgdos competentes;

¢) Colaborar para a completa realizagdo dos objetivos sociais da Associagdo;

d) Comparecer as Assembléia Geral Ordindria e Extraordindria, sende que a falta em mais
de quatro dos eventos citados de forma consecutiva e sem Juﬁtlﬁcatlva acarretard ao

<

associado seu desligamento do quadro associativo.

CAPITULO VI — DA ASSEMBLEIA GERAL % iy

Artigo 22° - A Assembléia Geral é 6rgdo soberano da Associagdo e se constituird pela reunido

dos associados, admitidos na forma deste estatuto.

Artigo 23° - A Assembléia Geral se reunird ordinariamente uma vez por ano, na segunda
quinzena do més de fevereiro e extraordinariamente, quando for necessdria, mediante
convocagio do Presidente da Associagfio ou por requerimento fundamentado e assinado por no
minimo 20% (vinte por cento) dos associados que estiverem em pleno gozo de seus direitos e

observados os seus deveres estatutarios.

Artigo 24° - A convocagio da Assembléia Geral Ordinaria ou Assembléia Geral Extraordinaria
sera feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, através de oficio dirigido a todos os socios

indicando o dia, a hora, e o local da reuniio bem como o resumo da ordem do dia.

Artigo 25° - A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria delibera em primeira convocag@o
com a presenga de no minimo 50 % (cingiienta por cento) dos associados e, em segunda

convocagdo, meia hora depois, com qualquer niimero. C

Parégrafo unico — Nas Assembléias Gerais Extraordinarias somente poderdo ser tratados 0s %

assuntos que deram origem a convocagao.
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Artigo 26° - As votagdes normalmente serdo realizadas por aclamagdo ou quando aprovado e

decidido em assembléia, nominais ou por escrutinio secreto, cada associado representard um A
. . - r
voto e a aprovago se dard sempre por maioria simples. @H
Artigo 27° - A Assembléia Geral Ordinaria e Assembléia Geral Extraordmana sera presidida

pelo Presidente da entidade ou em caso de impedimento ou ausenc1a deste pelo Vice Presidente

ou ainda pelo Secretério ou, ainda, pelo Tesoureiro, Sucesswamenteo A

Artigo 28° - Compete a Assembléia Geral Ordindria discutir e aprovar anualmente o relatério,
as contas, balango e demonstrativos do exercicio anterior das atividades da Associagdo, que

devera ser apresentado pelo Presidente da entidade.

Artigo 29° - Sdo atribui¢des da Assembléia Geral Extraordindria:

a) Resolver em definitivo sobre todas as propostas que lhe forem submetidas pela diretoria,
pelo conselho fiscal ou por um nimero minimo de 20% (vinte por cento) dos
associados, através de requerimento fundamentado e assinado;

b) Suspender ou excluir do quadro social da Associagdo, o associado que por qualquer

motivo der causa a ato de improbidade moral, infragdo a estatuto e regimento interno.

CAPITULO VII - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECEITA

Artigo 30° - O patriménio social serd constituido das contribui¢des dos seus associados,
doagdes, rendimentos pela utilizagdo do patriménio, legados, contraprestagdo de servigos e

subvengdes ou convénios municipais, estaduais ou federais.

Artigo 31° - A alienagdio, hipoteca, penhora, venda ou troca dos bens patrimoniais da
Associagdo somente podera ser decidida por aprovagdo da maioria simples da Assembléia Geral (‘
Extraordinaria, convocada, especificamente para tal fim.

CAPITULO VIII - EXERCICIO SOCIAL

Artigo 32° - O exercicio social terd a duragio de um ano, terminando em 31 de dezembro de

cada ano.
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Artigo 33° - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragéo

contabil da Associagdo, um balango patrimonial e a demonstragdo do exercicio, € uma

7\

n\
demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos. @;}-’

Paragrafo tinico - A escrituragiio da Associagdo dos Legiondrios deqéristo é realizada de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com '-'a.s_"-'NOrmas Brasileiras de
Contabilidade. b, Y05 9, 00,

CAPITULO IX - DA LIQUIDACAO
Artigo 34° - A Associagdio podera ser dissolvida ou extinta por deliberagéo da maioria dos
associados, em qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembléia Geral

Extraordinaria para tal fim.
Artigo 35° - A Associagio também podera ser dissolvida ou extinta por determinagdo legal.

Artigo 36° - No caso, da dissolugdo ou extingdo, competird a Assembléia Geral Extraordinaria
estabelecer 0 modo de liquidagio e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devem

funcionar durante o periodo de liquidagao.

Artigo 37° - Em caso de dissolugfo ou extingdo da entidade, o patriménio liquido envolvido
sera destinado a outras entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas, nos termos

da Lein® 12.101, de 27 de novembro de 2009, e suas alteragdes.
CAPITULO X - DO REGIMENTO INTERNO

Artigo 38° - O regimento interno podera ser modificado somente com aprovagéo de 2/3 dos

membros presentes na Assembléia Geral, mediante a convocagdo do Presidente, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, através de oficio dirigido a todos os associados,

indicando o dia, a hora, e o local da reunifio, bem como o resumo da ordem do dia.

CAPITULO XI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 39° - O estatuto desta Associagdo ndo serdio reformaveis, salvo deliberagdo da

Assembléia Geyl,coru voto de no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros presentes.

o o & % Wl 'z



DO £ 62
3505

!

o e———

Artigo 40° - A nenhum membro, por si s6, é permitido fazer ou assinar declaragdes publicas que
i p p

Uk,

possam comprometer 0 nome e contrariar as orientagdes da Associagao. h@%,ﬂ

Artigo 41° - A Associagio nfio podera manter vinculos politicosl'_éu partidarios ou ainda fazer

doagdes ou empréstimos aos mesmos.

&

Artigo 42° - Os casos omissos serdo resolvidos por maioria dos asébciadps,_segundo usos e

costumes e legislagdo aplicavel.

Artigo 43° - Fica eleito o foro desta comarca para dirimir quaisquer conflitos oriundos as
relagdes estabelecidas no presente estatuto, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Franqueada a palavra aos presentes e ninguém mais querendo fazer uso da mesma o presidente
manifestou-se que nada mais havia a ser tratado na presente Assembléia, dando-se a mesma por
encerrada as 21:00 horas, determinando a mim, DENILCE ROSA VAZ BERTOLO, Secretério,

que lavrasse a presente ata que, depois de lida e achada conforme, foi assinada por todos os

presentes. Nada mais continha a dita ata para aqui e bem fielmente transcrita. Barra Bonita, 05
de maio de 2025. Eu, | DENILCE ROSA VAZ BERTOLO, Secretério, que digitei,

conferi e subscrevo.

) Y// o -
JOSE FRANCISCO BLANCO BERTOLO

< DENILCE ROSA VAZ BERTOLO
SECRETARIO
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